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ATOSS auf der Zukunft Personal Austria: Halle A, Stand B.16

Die Arbeitszeitflexibilisierung effizient managen

Munchen/Wien, 23.10.2018. Auf der Zukunft Personal Austria vom 13. bis 14. November in Wien
zeigt ATOSS, wie digitales Workforce Management auf allen Ebenen Wertschdopfung generiert
und Unternehmen und Mitarbeiter gleichermallen profitieren. Der Spezialist flr
Arbeitszeitmanagement und Personaleinsatzplanung hat fir jedes Anforderungsszenario und
jede UnternehmensgrdRe die richtige Losung — von der klassischen Zeitwirtschaft Gber mobile
Apps bis hin zur anspruchsvollen Einsatzplanung und strategischen Kapazitats- und
Bedarfsplanung. Die jingste Losung des Trendsetters fir innovatives Workforce Management:
Das neue, intuitive Staff Center fir mehr Transparenz, effizientere Prozesse und mehr

Mitarbeiterselbstbestimmung bei der Arbeitszeitgestaltung.

Das seit 1. September giiltige Arbeitszeitgesetz schafft zwar neue Flexibilitdt rund um die Arbeitszeit,
stellt 6sterreichische Unternehmen jedoch vor groRe Herausforderungen. Denn je flexibler die
Arbeitszeiten, desto komplexer ist auch deren Management. Mit ATOSS Workforce Management steht
Organisationen ein effizientes Planungs- und Steuerungsinstrument zur Verfigung. Die modularen
Softwareldsungen decken Gesetze, Tarife, landesspezifische Besonderheiten und Schnittstellen, zum
Beispiel zu Payroll Systemen, im Standard ohne Zusatzprogrammierung ab. So lassen sich die neu
entstandenen SpielrAume zum Vorteil von Unternehmen, Kunden und Mitarbeitern optimal nutzen.
,Heute sind eine agile Personalinfrastruktur und fluide Prozesse das Mal aller Dinge. Das gilt auch fur
die Personalprozesse. Digitales Workforce Management leistet einen messbaren Beitrag zu mehr
Produktivitdt und Servicequalitéat und ermoglicht gleichzeitig mitarbeiterorientierte Arbeitszeitkonzepte®,

erklart Andreas Obereder, Vorstandsvorsitzender und Firmengrinder der ATOSS Software AG.

Auf der Zukunft Personal Austria prasentiert ATOSS Workforce Management in seiner vollen Bandbreite,
ob in der Cloud, On Premise oder fir SAP Anwender. Das Portfolio umfasst Softwareldsungen fir
Unternehmen aller Branchen und Grof3en sowie Prozess- und Organisationsberatung fiir eine flexiblere
und zukunftsfahige Arbeitszeitgestaltung. Ein Messefokus liegt auf den Themen Mitbestimmung und
Integration der Belegschatft in die zeitwirtschaftlichen Prozesse. Daflur wurde das neue Staff Center fur
intuitive Self Services entwickelt, das Mal3stabe in Design und User Experience setzt. Die konsequent
auf Use-Cases basierende Menufiihrung erméglicht eine einfache Navigation in relevanten Funktionen
wie Arbeitszeitkonto, Beantragung von Abwesenheiten und Uberstunden, Tauschbérsen oder

Wunschdiensten — ganz ohne Schulung. So, wie ein moderner Benutzer es von Social-Media- oder
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Mailing-Apps heute kennt und erwartet. Dashboards geben Mitarbeitern und Management einen
schnellen Einblick in wichtige Informationen. Sie werden aulRerdem proaktiv Uber zu erledigende

Aufgaben, Termine und offene oder bestatigte Antrage informiert.

Zum ATOSS Produktspektrum gehéren die Enterprise Losung ATOSS Staff Efficiency Suite mit hochster
Funktionalitdt, Branchenldsungen fur Call Center, Dienstleistung, Handel, Healthcare, Logistik und
Produktion sowie ATOSS Time Control, die Software Suite fur klassische Anforderungen rund um das
Arbeitszeitmanagement. Den Markt fir Kleinunternehmen adressiert ATOSS mit Crewmeister, einer

Webldsung, die einfach, schnell und preiswert fiir Transparenz rund um Arbeits- und Urlaubszeiten sorgt.

Presseinformation und Bildmaterial zum Download auf

www.atoss.com/pressemitteilungen

ATOSS Software AG

Die ATOSS Software AG ist Anbieter von Technologie- und Beratungsldsungen fir professionelles Workforce
Management und bedarfsoptimierten Personaleinsatz. Ob klassische Zeitwirtschaft, mobile Apps, detaillierte
Personalbedarfsermittiung, anspruchsvolle Einsatzplanung oder strategische Kapazitdts- und Bedarfsplanung,
ATOSS hat die passende Lésung — in der Cloud oder on Premise. Die modularen Produktfamilien zeichnen sich
durch hdchste Funktionalitéat, browserbasierte High End Technologie und Plattformunabhangigkeit aus. ATOSS
Workforce Management Losungen leisten bei rund 5.500 Kunden in 43 Landern einen messbaren Beitrag zu mehr
Wertschdpfung und Wettbewerbsfahigkeit. Gleichzeitig sorgen sie fir mehr Planungsgerechtigkeit und Zufriedenheit
am Arbeitsplatz. Zu den Kunden gehéren Unternehmen wie ALDI SUD, Coca-Cola, Deutsche Bahn, Douglas,
Edeka, HUK-COBURG, Klinikum Leverkusen, Lufthansa, MEYER WERFT, Schmitz Cargobull, Sixt, Stadt
Regensburg, thyssenkrupp Packaging Steel und W.L. Gore & Associates. Weitere Informationen: www.atoss.com
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