ATOSS ¢

Staff Center Mobile: Employee Experience der Extraklasse
ATOSS prasentiert neue Workforce Management App mit User Centered Design

Minchen/Zirich/Wien, 01.12.2021. Mit der ATOSS Staff Efficiency Suite 15 bringt der Workforce
Management Spezialist ATOSS das neue Staff Center (Mobile) auf den Markt. Die App erganzt die
Desktop Version des Staff Centers und ermoglicht eine durchgédngige User Experience auf allen
Devices. Die intuitiven Self Services rund um die Arbeitszeit wurden mit einem konsequenten
Fokus auf die Digital Employee Experience an die Mobilwelt angepasst. Beim System Usability
Score (SUS) erzielt das Staff Center (Mobile) einen hervorragenden Wert und gehoért damit zu den

besten getesteten Business Anwendungen.

ATOSS ist seit mehr als 30 Jahren Vordenker und Trendsetter fiir digitales Workforce Management. Das
Munchner Unternehmen mdchte seine Software allen Anwendern, ob Blue oder White Collar, ob mit
oder ohne PC-Zugang, barrierefrei zur Verfiigung stellen. Mit der selbsterklarenden, Use Case basierten
Nutzerfihrung befahigt das neue Staff Center (Mobile) die gesamte Belegschaft, digitale Workflows fir
das Arbeitszeitmanagement auf Smartphone und Tablet zu nutzen. Mitarbeitende konnen ihre
Arbeitszeiten jederzeit und von Uberall aus digital erfassen sowie Zeitbuchungen und Abwesenheiten
beantragen. Manager erhalten ihre Aufgaben per Push-Nachricht in ihrem persénlichen Bereich und
kénnen sie auf diese Weise schneller bearbeiten. Die Funktionalititen der App werden kontinuierlich

erweitert.

Das Staff Center (Mobile) setzt auf der Plattform des vielfach bewahrten Staff Centers fur intuitive Self
Servcies auf. Ziel der Entwicklung war es, eine Unified User Experience, also ein durchgangiges und
nahtloses Benutzererlebnis auf Desktop, Tablet und Smartphone, zu schaffen. Ein User Centered
Design Prozess und umfangreiche Tests stellen sicher, dass die App den Anforderungen und

Bedirfnissen aller Anwender im Unternehmen entspricht.

Markus Wieser, Managing Director Product Management bei ATOSS bestatigt die hohe Akzeptanz des
Staff Center (Mobile) schon in der Testphase: “Insbesondere das minimalistische Design, die klare
Struktur und die einfache Bedienbarkeit inklusive Login per Fingerprint kommen bei Unternehmen aller

GréRen und Branchen sehr gut an.”
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Uber ATOSS

ATOSS ist fihrender Anbieter von Technologie- und Beratungsldsungen fur professionelles Workforce Management
und bedarfsoptimierten  Personaleinsatz. Ob  klassische  Zeitwirtschaft, mobile  Apps, prazise
Personalbedarfsermittiung, anspruchsvolle Einsatzplanung oder strategische Kapazitatsplanung, ATOSS hat die
passende Lésung. In der Cloud, On Premises und fiir SAP Anwender. Die modularen Produktfamilien zeichnen sich
durch hochste Funktionalitat, State-of-the-Art Technologie und Plattformunabhangigkeit aus. ATOSS Workforce
Management Losungen leisten bei mehr als 10.000 Kunden in 52 Landern einen messbaren Beitrag zu mehr
Wertschopfung und Wettbewerbsfahigkeit. Gleichzeitig sorgen sie fir mehr Planungsgerechtigkeit und Zufriedenheit
am Arbeitsplatz. Zu den Kunden gehdéren Unternehmen wie Coca-Cola, Deutsche Bahn, Douglas, Fressnapf,
Fronius International, HECTAS, HORNBACH, Klinikum Leverkusen, Landeshauptstadt Minchen, Lufthansa,
Magazine zum Globus, Medgate, Planzer, Salzburger Landeskliniken, Schmitz Cargobull, SIXT und W.L. Gore &
Associates. Weitere Informationen: www.atoss.com
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