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ATOSS International Workforce Management Summit 
Der Workforce Management Spezialist ATOSS lädt am 10. Mai zum digitalen Thementag ein  

 

München/Zürich/Wien, 20.04.2022. Die ATOSS Software AG lädt unter dem Motto „Unlock the full 
potential of your workforce!” zum International Workforce Management Summit ein. Mit dem 
virtuellen Kongress möchte ATOSS auf die Bedeutung von datenbasiertem Workforce 
Management für eine flexible, effiziente, mitarbeiter- und gleichzeitig kundenzentrierte 
Organisation aufmerksam machen. Der englischsprachige Thementag richtet sich an 
Unternehmen aller Größen und Branchen in DACH, den Benelux-Ländern und Skandinavien. Die 
Teilnahme ist kostenlos. Die Anmeldung für die Veranstaltung Ist ab sofort möglich.  
 
Die digitale Veranstaltung findet am 10. Mai von 9.00 bis 13.00 Uhr statt. Zu den Referenten gehören 

Celine Garbi Joergens, Hybrid Work Business Lead Germany bei Microsoft, und Dr. Florian 

Dreifus, COO SuccessFactors Middle- & Eastern Europe bei SAP. Aus der internationalen Praxis 

berichten u.a. Jens Steinhorst von HORNBACH und Thomas Herth von Syngenta. Dirk Häußermann, 

ATOSS Co-CEO, erklärt: „Digitales Workforce Management schafft die heute so dringend benötigte 

Flexibilität und macht Unternehmen wettbewerbsfähiger. Flexible Arbeitskonzepte, agile HR-Prozesse 

und eine datenbasierte Planung sind das Fundament für zufriedene Kunden und zufriedene 

Belegschaften.“ 

 

ATOSS Workforce Management leistet bei 12.000 Kunden in mehr als 50 Ländern weltweit einen 

messbaren Beitrag zu mehr Wertschöpfung und Wettbewerbsfähigkeit. Gleichzeitig ermöglichen die 

Technologie- und Beratungslösungen rund 4 Millionen Menschen ein flexibleres Arbeiten und sorgen so 

für mehr Mitarbeiterzufriedenheit. Zu den Kunden gehören Unternehmen wie AMG-Mercedes, Coca-

Cola, Barry Callebaut, Fressnapf, Fronius International, HeidelbergCement, HORNBACH, Lufthansa, 

OSI Group, Poiesz, Rhenus Logistics, Sixt SE, SPAR Österreich und W.L. Gore & Associates.  

 

Weitere Informationen  

www.atoss.com/pressemitteilungen  
 
 
Über ATOSS 
ATOSS ist führender Anbieter von Technologie- und Beratungslösungen für professionelles Workforce Management 
und bedarfsoptimierten Personaleinsatz. Ob klassische Zeitwirtschaft, mobile Apps, präzise 
Personalbedarfsermittlung, anspruchsvolle Einsatzplanung oder strategische Kapazitätsplanung, ATOSS hat die 
passende Lösung. In der Cloud, On Premises und für SAP Anwender. Die modularen Produktfamilien zeichnen sich 
durch höchste Funktionalität, State-of-the-Art Technologie und Plattformunabhängigkeit aus. ATOSS Workforce 
Management Lösungen leisten bei rund 12.000 Kunden in mehr als 50 Ländern einen messbaren Beitrag zu 
Wertschöpfung und Wettbewerbsfähigkeit. Gleichzeitig sorgen sie für mehr Planungsgerechtigkeit und Zufriedenheit 
am Arbeitsplatz. So wird die Vision einer Human Economy zur gelebten Realität. Zum Vorteil von Unternehmen, 
Menschen und Gesellschaft. www.atoss.com  
 

https://www.atoss.com/en/insights/events/unlock-the-full-potential-of-your-workforce?utm_source=medienmitteilung&utm_medium=referral&utm_campaign=international_wfm_day
https://www.atoss.com/en/insights/events/unlock-the-full-potential-of-your-workforce?utm_source=medienmitteilung&utm_medium=referral&utm_campaign=international_wfm_day
https://www.atoss.com/de/unternehmen/news-presse
http://www.atoss.com/
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