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Dokumentation zu Tagesordnungspunkt 9 der ordentlichen Hauptversammlung der
ATOSS Software SE am 30. April 2025 - Beschlussfassung liber die Vergiitung der
Mitglieder des Aufsichtsrats

Das von der Hauptversammlung am 30. April 2021 beschlossene Vergutungssystem fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats hat folgenden Inhalt:

Vergitungssystem fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats der ATOSS Software SE

Das Vergutungssystem tragt der Verantwortung und dem Tatigkeitsumfang der
Aufsichtsratsmitglieder Rechnung. Der Aufsichtsrat leistet durch die ihm obliegende
Uberwachung der Geschéftsflhrung des Vorstands einen Beitrag zur Foérderung der
Geschéftsstrategie und zur langfristigen Entwicklung der Gesellschaft.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben einer festen jahrlichen Vergitung ein festes
Sitzungsgeld fir jede ordentliche Aufsichtsratssitzung. AulRerdem erhalten die Mitglieder des
Aufsichtsrats Ersatz ihrer Auslagen und eine etwaige auf die Verglitung zu zahlende
Umsatzsteuer. Der Anteil der festen Vergutungsbestandteile an der Gesamtvergitung betragt
100%.

Die jeweilige Héhe der Vergutung berlcksichtigt die konkrete Funktion und die Verantwortung
der Mitglieder des Aufsichtsrats. So wird insbesondere auch der hohere zeitliche
Arbeitsaufwand des Aufsichtsratsvorsitzenden und des stellvertretenden
Aufsichtsratsvorsitzenden sowie des Vorsitzenden des Priifungsausschusses angemessen
bertcksichtigt.

Die Vergutung ist nach Ablauf des jeweiligen Geschéftsjahres zu zahlen.
Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschaftsjahres dem Aufsichtsrat
angehdren oder den Vorsitz oder stellvertretenden Vorsitz im Aufsichtsrat oder den Vorsitz im
Prifungsausschuss nicht fur das volle Geschéaftsjahr flhren, erhalten eine im Verhaltnis der
Zeit geringere Vergitung.

Aufgrund der besonderen Natur der Aufsichtsratsvergitung, die fir die Tatigkeit des
Aufsichtsrats gewahrt wird, und die sich grundlegend von der Tatigkeit der Arbeitnehmer der
Gesellschaft und des Konzerns unterscheidet, kommt ein sogenannter vertikaler Vergleich mit
der Arbeitnehmervergtitung nicht in Betracht.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder wird bei der ATOSS Software SE auf der Grundlage
der Satzung durch Beschluss der Hauptversammlung festgelegt. Die Vergltung sowie das
Vergutungssystem fir den Aufsichtsrat werden von der Verwaltung regelmafig Uberprift.
MaRgeblich sind dabei insbesondere die zeitliche Inanspruchnahme  der
Aufsichtsratsmitglieder sowie die von anderen, vergleichbaren Gesellschaften gewahrten
Aufsichtsratsverglitungen. Sofern Vorstand und Aufsichtsrat einen Anpassungsbedarf bei der
Vergitung bzw. dem VerglUtungssystem sehen, werden sie der Hauptversammlung einen
entsprechenden Beschlussvorschlag unterbreiten; jedenfalls wird der Hauptversammlung
spatestens alle vier Jahre ein Beschlussvorschlag Uber die Vergltung einschlieBlich des
zugrundeliegenden Vergutungssystems unterbreitet.

Der vorstehende Vorschlag zur Vergltung der Mitglieder des Aufsichtsrats wurde von
Vorstand und Aufsichtsrat eingehend beraten.



Die fir die Vermeidung und Behandlung von Interessenkonflikten geltenden Regelungen
werden auch beim Verfahren zur Fest- und Umsetzung des Vergutungssystems beachtet.

§ 15 der Satzung der ATOSS Software SE lautet wie folgt:

»8 15
Vergiitung des Aufsichtsrats

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt neben dem Ersatz der ihm bei der Ausiibung seiner
Amtstatigkeit erwachsenden Auslagen eine Vergltung, die durch Beschlussfassung der
Hauptversammlung unter Beachtung der Bestimmungen des § 113 AktG festgelegt wird. Zu
dem Auslagenersatz und den Vergitungen werden anfallende Umsatzsteuern
(Mehrwertsteuern) erstattet."

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 30. April 2021 wurde die Vergutung der
Aufsichtsratsmitglieder wie folgt festgelegt:

»S0lange die Hauptversammlung nicht kiinftig etwas anderes beschlief3t, wird jedem Mitglied
des Aufsichtsrats fur das laufende und jedes weitere volle Geschéftsjahr eine Vergltung in
Hohe von Euro 20.000 sowie ein Sitzungsgeld fiir ordentliche Aufsichtsratssitzungen in Hohe
von Euro 1.500 je Sitzung gezahlt. Dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats wird fiir das laufende
und jedes weitere volle Geschéftsjahr eine zusatzliche Vergltung in Héhe von Euro 40.000
und dem stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats wird fir das laufende und jedes
weitere volle Geschaftsjahr eine zusatzliche Vergltung in Héhe von Euro 10.000 gezahlt. Dem
Vorsitzenden des Prifungsausschusses wird fir das laufende und jedes weitere volle
Geschéftsjahr eine zusatzliche Vergltung in Hohe von Euro 10.000 gezahlt. Mitglieder des
Aufsichtsrats, die dem Aufsichtsrat nicht flir das volle Geschaftsjahr angehéren oder den
Vorsitz oder stellvertretenden Vorsitz im Aufsichtsrat oder den Vorsitz im Prifungsausschuss
nicht fir das volle Geschaftsjahr flihren, erhalten eine im Verhaltnis der Zeit geringere
Vergiutung. Die Vergutungen sowie die Sitzungsgelder werden jeweils zuzlglich der jeweils
gesetzlich anfallenden Umsatzsteuer gezahlt.”



