ATOSS ¢

ATOSS zum vierten Mal unter BAYERNS BEST 50

Wachstum aus Bayern mit internationaler Strahlkraft

Munchen, 30.07.2025. Die ATOSS Software SE zahlt erneut zu den wachstumsstérksten
mittelstdndischen Unternehmen in Bayern. Am Dienstagabend wurde der Workforce-
Management-Spezialist im Schloss SchleiBheim zum vierten Mal mit dem renommierten
Wirtschaftspreis BAYERNS BEST 50 ausgezeichnet. Das Bayerische Staatsministerium fir
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie wiirdigt damit Unternehmen, die in den vergangenen
fuinf Jahren sowohl Umsatz als auch Mitarbeiterzahl organisch und nachhaltig
Uberdurchschnittlich gesteigert haben.

Fir ATOSS ist es bereits das vierte Mal, dass das Unternehmen den begehrten weilRen ,Bayerischen
Wachstumsléwen® in Empfang nehmen darf. Die Trophde nahmen in diesem Jahr Christof Leiber, Chief
Financial Officer, und Kai Seidelmann, Managing Director Finance, von Bayerns Wirtschaftsminister
Hubert Aiwanger fur ATOSS entgegen.

»Wir sind stolz auf unsere bayerischen Wurzeln und darauf, von hier aus Markte weltweit zu pragen®, so
ATOSS CFO Christof Leiber. ,BAYERNS BEST 50 ist nicht nur eine Bestatigung fir unser Wachstum
im Freistaat, sondern auch fiir unsere Fahigkeit, Innovationen aus Bayern in die Welt zu tragen.*

Von Bayern in die Welt

Mit Hauptsitz in Minchen und Niederlassungen in der gesamten DACH-Region sowie internationalen
Markten ist ATOSS ein global gefragter Anbieter fur intelligente Workforce-Management-Lésungen.
Mehr als 19.000 Unternehmen auf sechs Kontinenten arbeiten bereits mit den Softwarelésungen von
ATOSS, von Produktion, Logistik und Handel bis hin zu Dienstleistungen, Gesundheitswesen und
offentlicher Dienst. Die Vision: Den Umbruch der Arbeitswelt zu gestalten und dadurch das

Zusammenspiel von Wirtschaftlichkeit mit Menschlichkeit zu revolutionieren.

Seit fast vier Jahrzehnten setzt ATOSS MalR3stabe in der Digitalisierung der Arbeitszeitgestaltung. Das
Unternehmen wuchs in den letzten Jahren kontinuierlich zweistellig und investiert gezielt in
Produktinnovation, Kundennahe und internationale Expansion. Der aktuelle Award belegt, dass dieser

Kurs sowohl in Bayern als auch auf globaler Biihne erfolgreich ist.
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BAYERNS BEST 50

Der Preis BAYERNS BEST 50 wird jahrlich vom Bayerischen Staatsministerium fir Wirtschaft, Landesentwicklung
und Energie an die 50 dynamischsten Mittelstandler des Freistaats vergeben. Er pramiert Unternehmen, die
zwischen 2020 und 2024 sowohl Umsatz als auch Mitarbeiterzahl iberdurchschnittlich gesteigert haben, gemessen
mit dem sogenannten Birchindex. Teilnahmeberechtigt sind inhabergefiihrte Unternehmen mit Sitz in Bayern,
mindestens funf Jahren Markterfahrung und solider finanzieller Basis. www.stmwi.bayern.de/wettbewerbe/bayerns-
best-50/

ATOSS

ATOSS ist fihrender Anbieter von Technologie- und Beratungslésungen fiir professionelles Workforce Management
und bedarfsoptimierten Personaleinsatz. Ob Zeitwirtschaft, Self Services, Apps, Personalbedarfsermittlung,
Einsatzplanung oder strategische Kapazitatsplanung, ATOSS hat die passende Losung. In der Cloud, On Premises
und fir SAP Anwender. ATOSS Workforce Management Losungen leisten mit Gber 19.000 Kunden in 50 Landern
einen messbaren Beitrag zu mehr Wertschépfung und Wettbewerbsfahigkeit. Gleichzeitig sorgen sie fur héhere
Planungsgerechtigkeit und mehr Zufriedenheit am Arbeitsplatz. Zu den Kunden gehéren A.T.U, Coca-Cola,
Fressnapf, Klinikum Leverkusen, LMU Klinikum Miinchen, Heineken, Hornbach, Lufthansa, OBI, Schmitz Cargobull,
SRH-Kliniken, Stadt Miinchen, Universitdtsmedizin Mainz, Universitatsklinikum Frankfurt, W.L. Gore & Associates
und XXXLutz. www.atoss.com
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